
[bookmark: _Hlk233623596]SCHEMA DI CONTRATTO DI COMODATO D'USO GRATUITO DI SEDIA JOB
(artt. 1803 e seguenti del Codice Civile)

TRA
Il Comune di Manduria, C.F.  80009070733, con sede in Via Fra b. Margarito, 1, rappresentato dalla Responsabile dell'Area 5 Avv. Annamaria Bene, domiciliata per la carica presso la sede comunale, di seguito denominato Comodante,
E
Il Sig./La Sig.ra _________________________________________, nato/a a ______________________ il ________________________, C.F. ________________________________, in qualità di titolare/legale rappresentante dello stabilimento balneare/esercizio commerciale ________________________________, con sede in ________________________, P.IVA ________________________, di seguito denominato Comodatario,
PREMESSO CHE
· con deliberazione della Giunta Comunale n. 206 del 26/06/2026 è stato approvato l’Avviso pubblico per la concessione in comodato d’uso gratuito delle sedie JOB;
· con Determinazione del Responsabile dell’Area 5 n. _____ del __________ è stata disposta l’assegnazione della sedia JOB al Comodatario;
· il Comune di Manduria è proprietario della sedia JOB oggetto del presente contratto;
SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE:
Art. 1 – Oggetto
Il Comune di Manduria concede in comodato d'uso gratuito al Comodatario una sedia JOB destinata esclusivamente a favorire l'accesso alla spiaggia e al mare delle persone con disabilità o con gravi limitazioni motorie.
La proprietà del bene resta in ogni caso del Comune di Manduria.
Art. 2 – Natura del contratto
Il presente contratto è disciplinato dagli artt. 1803 e seguenti del Codice Civile.
Il comodato è gratuito e precario.
Il Comodatario non acquisisce alcun diritto reale sul bene.
Art. 3 – Durata
Il presente comodato decorre dalla data della consegna della sedia JOB e termina il _____________ ovvero alla conclusione della stagione balneare.
L'Amministrazione Comunale potrà disporre, per motivate esigenze di interesse pubblico, la restituzione anticipata del bene.
Art. 4 – Destinazione d'uso
La sedia JOB dovrà essere utilizzata esclusivamente:
· per consentire gratuitamente l'accesso al mare delle persone con disabilità;
· nell'ambito dell'attività esercitata dal Comodatario;
· nel territorio del Comune di Manduria.
È vietato ogni utilizzo diverso da quello previsto dal presente contratto.
Art. 5 – Obblighi del Comodatario
Il Comodatario si obbliga a:
a) custodire il bene con la massima diligenza;
b) mantenerlo in perfetto stato di conservazione;
c) effettuare la manutenzione ordinaria necessaria al corretto utilizzo;
d) garantire la costante disponibilità della sedia durante gli orari di apertura dell'attività;
e) consentirne l'utilizzo gratuito alle persone con disabilità senza discriminazioni;
f) adottare tutte le misure necessarie per garantirne la sicurezza;
g) comunicare tempestivamente qualsiasi danneggiamento, smarrimento, furto o malfunzionamento;
h) consentire al Comune eventuali verifiche sul corretto utilizzo del bene.
Art. 6 – Divieti
È fatto espresso divieto di:
· cedere il bene a terzi;
· concederlo in subcomodato;
· noleggiarlo;
· utilizzarlo per finalità diverse da quelle previste;
· modificarne le caratteristiche costruttive e/o targhette identificative o numeri inventariali;
Art. 7 – Manutenzione
La manutenzione ordinaria resta a carico del Comodatario.
Gli interventi di manutenzione straordinaria dovranno essere preventivamente autorizzati dal Comune.
Qualora il danno derivi da uso improprio, negligenza o mancata custodia, tutte le spese di riparazione saranno poste a carico del Comodatario.
Art. 8 – Responsabilità
Il Comodatario assume ogni responsabilità civile derivante dall'utilizzo della sedia JOB durante il periodo di concessione.
Il Comune è esonerato da qualsiasi responsabilità per danni arrecati a persone o cose conseguenti ad un utilizzo improprio del bene.
Il Comodatario risponde della perdita o del deterioramento del bene quando derivino da dolo o colpa.
Art. 9 – Copertura assicurativa
Il Comodatario dichiara di essere in possesso delle coperture assicurative previste dalla normativa vigente per l'esercizio della propria attività.
Il Comune non assume alcun obbligo assicurativo ulteriore rispetto alla consegna del bene.
Art. 10 – Controlli
Il Comune potrà effettuare, in qualsiasi momento, verifiche presso il luogo di utilizzo della sedia JOB al fine di accertarne:
· la presenza;
· il corretto stato di conservazione;
· il regolare utilizzo;
· il rispetto degli obblighi previsti dal presente contratto.
Art. 11 – Revoca e risoluzione
Costituiscono causa di revoca immediata del comodato:
· utilizzo difforme dalle finalità previste;
· mancata disponibilità gratuita della sedia;
· cessione a terzi;
· subcomodato;
· grave negligenza nella custodia;
· reiterata violazione delle disposizioni contenute nell'Avviso pubblico o nel presente contratto;
· perdita dei requisiti previsti per l'assegnazione.
La revoca comporta l'obbligo di immediata restituzione del bene.
Resta salvo il risarcimento degli eventuali danni.
Art. 12 – Restituzione
Alla scadenza del contratto o in caso di revoca il Comodatario dovrà restituire la sedia JOB presso la sede indicata dal Comune.
La restituzione sarà attestata mediante verbale di riconsegna.
Qualora il bene risulti deteriorato oltre il normale uso, il Comune potrà richiedere il rimborso delle spese necessarie al ripristino ovvero il risarcimento del danno.
Art. 13 – Trattamento dei dati personali
Le parti dichiarano di essere informate che i dati personali saranno trattati ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) e del D.Lgs. n. 196/2003, come modificato dal D.Lgs. n. 101/2018, esclusivamente per le finalità connesse all'esecuzione del presente contratto.
Art. 14 – Rinvio
Per quanto non espressamente previsto dal presente contratto si applicano:
· gli artt. 1803-1812 del Codice Civile;
· il D.Lgs. 267/2000;
· la Legge 241/1990;
· il D.P.R. 445/2000;
· la deliberazione della Giunta Comunale n. 206 del 26/06/2026;
· l'Avviso pubblico approvato dal Comune di Manduria.
Art. 15 – Controversie
Per ogni controversia relativa all'interpretazione o all'esecuzione del presente contratto è competente in via esclusiva il Foro di Taranto.

Letto, confermato e sottoscritto.
Per il Comune di Manduria
Il Responsabile dell'Area 5

______________________________________

Il Comodatario
______________________________________

